INDICADORES DE RESULTADOS 2022 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DE DURANGO

Porcentaje en el disefio de un programa para Elementos del disefio del programa para
1 s - R 60 61
atender a la poblacion del medio indigena atender a la poblacién del medio indigena
Porcentaje de estudiantes de licenciatura atendidos |Estudiantes atendidos en el Departamento
. 7 . - : 85 87
|por el departamento psicopedagégico Psicopedagégico y Programa de Tutorias
Tasa de variacion de certificaciones en 10s Carlificados o5 15
Tasa de variacion de titulacion. Estudiantes titulados 75 80
Tasa de variacion de opercion de estrategias para el | Estrategias realizadas para el desarrollo de 25 20
desarrollo de la investigacion. la investigacién
._uo_,omsﬁm_m de proyecios de sty impact Proyectos de alto impacto implementados 20 22
implementados.
Tasa de variacion de profesores en programas o Dictamenes de programas o sistemas
sistemas nacionales y estatales de desarrollo nacionales y estatales de desarrollo 50 8
profesional docente y de investigacion. profesional docente y de investigacion
Porcentaje de estudiantes participantes en L . . -
- " . . Participacion (asistencia) en actividades
actividades relacionadas con la identidad : . . T 60 62
G relacionadas con la identidad institucional
institucional.
Tasa de variacion de profesores (externos) I . )
2 Participacion (asistencia) de profesores en
participantes en programas de desarrolio ; 35 50
. programas de desarrollo profesional.
profesional.
Porcentaje de convocatorias para el acceso a - . .
S . . . Dictamenes de convocatorias (Secretaria
fondos publicos y privados dictaminadas e 50 40
Académica).
favorablemente.
Porcentaje de estudiantes becados. Estudiantes con becas. 45 50
voﬂomzﬁm_m. n_ - ocBb_.B_m:»o g6l progiama de Acciones del programa de mantenimiento 90 90
conservacion de infraestructura.
Porcentaje de personal capacitado en materia de _um:_o_umimm i ﬂmo_c_ma,: omumo_.ﬁ mm_o:
. i en materia de transparencia y rendicion de 60 60
transparencia y rendicion de cuentas.
cuentas
Porcentaje personal de la universidad que participa |Asistencia al programa de desarrollo 60 70
en el programa de desarrollo profesional profesional
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